Ab sofort suchen wir eine/n Erzieher/in in Vollzeit, um unser Team zu unterstiitzen

In unserer Elterninitiative werden bis zu 25 Kinder im Alter von 3 bis 6 Jahren betreut.
Unser Team arbeitet nach dem situationsorientierten Ansatz und bezieht jedes Kind mit
seinen individuellen Fahigkeiten in den Kinderladenalltag ein. Der respektvolle Umgang
mit den Kindern, im Team sowie auch in der Elternschaft ist essentiell.

Die Gruppe macht gerne Ausfliige, sodass Unternehmungslust, Kreativitat und Spal am
Organisieren unbedingt mitzubringen sind. AuRerdem ist uns Bewegung, gerade auch an
der frischen Luft, sehr wichtig. Sie sind also wind- und wetterfest, geduldig, mit einer
gehorigen Portion Neugier ausgestattet und haben auRerdem Spald an Projektarbeit und
Dokumentation? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir bieten:

fachlich hohe Kompetenz im Team und viel Erfahrung
Raum flr Kreativitat

flache Hierarchien, d.h. Arbeiten auf Augenhdhe

gute Einarbeitung

Innen- und AuRenbereich der Einrichtung
Unternehmungen/Ausflige mit den Kindern

engen Kontakt zur Elternschaft

regelmallige Fortbildungen

Reflexion der Arbeitsablaufe, des Gruppenalltags uvm.
wochentliche Dienstbesprechungen

Kenntnisse, Fahigkeiten, Erfahrungen:

abgeschlossene Ausbildung zum/r staatlich anerkannten Erzieher/in
verhandlungssicheres Deutsch in Wort und Schrift

Engagement & Eigeninitiative

respektvoller Umgang

Flexibilitat

Belastbarkeit

Kommunikationsstarke

Teamfahigkeit

Bereitschaft zur Planung, Gestaltung und Durchfiihrung von Festen



Konditionen/Arbeitsbedingungen:

Elterninitiative mit einer Gruppe von max. 25 Kindern i.A. von drei bis sechs Jahren
Die Kernarbeitszeit liegt dabei von circa 7 bis 16 Uhr

Eine wochentliche Arbeitszeit von 38,5 Std.

eine unbefristete Anstellung

Sollten wir |hr Interesse geweckt haben, senden Sie uns |Ihre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an kontakt@kinderladen-tausendfuessler.de oder per
Post an:

Kinderladen Tausendflufiler e.V.
Zu Hd. Vorstand

Tegtmeyerstr. 1

30453 Hannover

Bitte bedenken Sie, dass wir auf dem Postweg erhaltene Bewerbungsunterlagen nur im
Fall eines beiliegenden, ausreichend frankierten Umschlags an Sie zuriicksenden kdnnen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Der Kinderladen Tausendfuler


mailto:kontakt@kinderladen-tausendfuessler.de

